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No ambito do processo de avaliagdo de acado que sao anualmente desenvolvidos é
aplicado um questionario de avaliagdo, as entidades de acolhimento de formagao em
contexto de trabalho (FCT). Os dados que a seguir se apresentam resultam do
levantamento que foi possivel efetuar junto das entidades de FCT, que acolheram, durante
287 horas, entre os meses de abril e junho de 2024, os 20 alunos do 12°ano dos Cursos de
Ensino Artistico Especializado, de Imagem Interativa e Desenho de Arquitetura.

O pedido de colaboracédo foi efetuado presencialmente aquando das reunibes de
integracédo e avaliagdo dos alunos e reforgado via email pela tutora de turma, tendo sido
obtidas 13 respostas, num universo de 15 entidades. O questionario foi enviado via
e-mail a partir do seguinte link https:/forms.gle/KbknpHoCCab1CuM17.

Responderam ao presente questionario, as seguintes entidades de acolhimento, a
saber: Flash Volt Ltda, Martifoto, RDLM (Arquitectos associados, Lda); festa Franca,
Consultoria e Formacgado, Lda, Audioluz, Gaiurb EM, Urbanismo e Habitagdo, ldigolik —
Mediacdo Imobiliaria, Lda, Ritmo do saber, Lda, RED- Relvados e Equipamentos
Desportivos, Lda; Pedro Moska & Pedro Gongalves, Arquitectos, Lda, TREMA, Nyr, Cédigo
Design, apresentando-se de seguida os dados sistematizados que, posteriormente,
integrardo uma analise global, da avaliacado realizada por todas as entidades de FCT, dos
diversos curso e/ou tipologias.

Das 13 entidades que responderam ao inquérito, cinco situam-se em Vila Nova de
Gaia, quatro encontram-se sediadas no concelho do Porto, e trés ainda no concelho de
Espinho, e uma na Maia.

No que diz respeito a funcdo desempenhada na entidade, dos inquiridos, nove
desempenham o papel de orientador profissional de estagio, oito tém a funcao de

representante da entidade e um é secretaria da entidade.

Representante da entidade 8 (61,5%)

Orientador/a profissional do

0,
estagio 9 (69,2%)

secretaria
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Até ao momento da aplicacdo do inquérito, 8% das entidades de acolhimento ja
tinham estabelecido protocolo de colaboragdo com o IAl duas vezes e 23% ja tinham
acolhido pelo mais do que duas vezes, discentes do Instituto, enquanto para 69% das

entidades tinham uma experiéncia anterior.

@0
@1
2
@ ais do que 2

Quando questionados se os percursos de dupla certificagdo desenvolvidos no
Instituto das Artes e da Imagem seriam uma boa aposta, 92% responderam que sim,

enquanto 8% foram de opinidao contraria.

® Sim
@ Nio

_ i)

Da amostra recolhida, todos referiram maioritariamente o facto de a escola preparar
os discentes para uma profissdo e simultaneamente para o prosseguimento de estudos
(42%) como a justificagdo mais plausivel para a pertinéncia dos cursos de dupla
certificagdo. No entanto, a referir que 25% salientou ainda o facto de preparar melhor para
uma profissdo, 25% preparar melhor para uma profissao, bem como desenvolver um ensino

de qualidade e, exclusivamente, desenvolver um e de qualidade (8%).
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@ Desenvolve um ensino de qualidade.
® Frepara melhor para uma profisso.
Desenvolve um ensino de qualidade e
prepara melhor para uma profiss3o.
@ Frepara simultaneamente para uma
profissdo e para o prosseguimento de
’w estudos.

A entidade que nao partilha da opinido dos cursos de dupla certificagcdo como uma

boa aposta, apresenta como justificagdo nao ter conhecimento para a avaliagéo.

@ Desenvolve um ensino de qualidade
inferior.

@ Os alunos néo ficam com as
competéncias adequadas ao mercado
de trabalho.

100% Os alunos néo ficam com as
competéncias adequadas para
prosseguir estudos.

@ Sem conhecimento para a avaliaciio

Tendo como ponto de referéncia, o desempenho dos alunos em contexto de

estagio, 15% das entidades classificaram a formacgao obtida no IAl, como excelente, outros

46% como totalmente adequada e, os restantes 39% avaliaram-na como suficiente.

@ Insuficiente.

@ Suficiente.
Adequada.

® Totalmente adequada

@ Excelente.

Em termos de ajustamento ao mercado de trabalho, tendo por referéncia o
desempenho dos alunos em contexto de trabalho, 46% das entidades classificaram o
desempenho dos alunos em contexto de estagio, como totalmente adequado, 31%

avaliaram-no como adequado e 15% como suficiente e 8% como excelente.
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® Insuficiente.

46,2% @ Suficiente.
Adequada.

@ Totalmente adequada
@ Excelente.

De salientar que a totalidade das entidades considera que o desempenho dos alunos
é reflexo da formacao artistica especializada e/ou técnica.

® Sim
@ Néo

Do gréfico abaixo, pode-se concluir que as entidades associam os cursos de dupla
certificagdo a integracao facilitada no mercado de trabalho, bem como a aprendizagem de
uma profissdo, a alunos com um perfil profissional mais ajustado e com competéncias

praticas e de vida.

- .2 3 EN4 EES Em6
6
4
2
Apresentam um perfil Facilita a integragéo no Possibilita o acesso a um posio Os alunos ficam com mais Permite a aprendizagem de Os alunos sdo mais proativos.
profissional mais ajustado. mercado de trabalho. de trabalho bem remunerado. competéncias praticas e de uma profissao. Apresentam um perfil

vida profissional mais ajustado

Destaca-se que todas as entidades inquiridas recomendariam o IAl a familiares,

amigos ou conhecidos.
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® Sim
@® Nao

Das razdes apresentadas para aconselharem o ensino no IAl, as entidades
destacaram as seguintes: melhor preparagdo para o mercado de trabalho, o rigor no
processo de formacdo, a postura técnica e profissional adequada, bem como social e
individual por parte dos alunos estagiarios.
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As entidades efetuaram uma apreciagéo global sobre o processo de estagio. Desta
forma, avaliaram os alunos quanto aos seguintes aspectos: assiduidade, pontualidade,
apresentagdo fisica, planeamento e autonomia, responsabilidade e autonomia,
comunicagdo e relagdes interpessoais; Competéncias técnicas inerentes as tarefas
atribuidas e trabalho em equipa.

Dos itens acima mencionados, as entidades destacaram como aspectos mais
positivos a apresentacdo fisica; assiduidade e pontualidade as competéncias técnicas

inerentes as tarefas atribuidas, o trabalho em equipa e planeamento e autonomia.

NN

Assiduidade Pontualidade fisica Comunicagao e relagdes COmpcmn ias técnicas Trabalho em equipa
(hi \g ene, vestudrio...) autonomia interpessoais inerentes as tarefas

atribuidas
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Dos resultados obtidos, pode-se concluir que do processo de organizagao geral do
estagio, as entidades salientaram como aspetos mais relevantes, o apoio/esclarecimentos
prestados durante a FCT, acompanhamento dos alunos; estruturacdo e duracéo do estagio,
instrumentos de avaliagdo dos mesmos e a apreciagdo geral dos procedimentos relativos
aos contactos estabelecidos.

N EE? 3 HEN4 EES
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Quando questionadas quanto ao interesse em manter o protocolo de colaboragao
com o |Al, 85% das entidades de acolhimento mostraram-se interessadas em receberem

novos alunos em contexto de estagio curricular.

® sim
@ Nio

No que diz respeito ao estabelecimento de protocolos de colaboragdo com o IAl para
outro tipo de iniciativas, 69% das entidades mostram-se, respectivamente, enquanto 31%

nao revela interesse.

® Sim
@ Nio
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Mais concretamente, das entidades que manifestaram interesse em colaborar
noutras iniciativas, com o IAl, 88% autorizaram a realizagao de visitas as suas instalacoes;
50% ponderam desenvolver projetos em conjunto e, 88% demonstraram disponibilidade

para participar em sessodes de esclarecimento para os alunos.

Autorizar a realizacdo e visitas as

0
\ossas instalactes 7(87,5%)
Desenvolver projetos
Participar em sessdes de
rucip 7 (87,5%)
esclarecimento para os alunos.
0 2 4 6 8

E importante destacar que 69% das entidades de acolhimento mostraram-se

disponiveis para figurar, como entidade parceira do IAl, na pagina institucional da escola

(www.iai.pt).

® Sim
® Nio

De salientar que apenas 31% da amostra recolhida considerou pertinente alguma

melhoria ou alteragdo para uma melhor resposta ou ajustamento a realidade profissional.
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® Sm
® N:zo

Das entidades que consideraram pertinente alguma melhoria no processo de
formagdo para uma melhor resposta profissional, sugeriram as seguintes alteracdes:
prolongamento das experiéncias de estagio com o desenvolvimento de projectos pontuais,
maior numero de horas de estagio, periodo de estagio faseado e auscultagdo das entidades

parceiras para a definicdo do perfil dos futuros estagiarios de modo a adaptar as
competéncias as necessidades do mercado de trabalho.

Prolongaria as experiéncias de

4 , 1(25%)
estagio com mais horas.

Duracao do estagio deveria ser

0 (0%)
menor

Periodo de estagio deveria 1(25%)
faseado

Prolongaria as experiéncias de

3 (75%
estagio com o desenvolviment... (75%)

Auscultacado das entidades

0,
parceiras para a defini¢ao do p... 1(25%)

Quanto a preparagdo técnica dos alunos, as recomendacbes que se destacam
situam-se nos seguintes parametros: (85%) refor¢co das metodologias de aprendizagens em
contexto real de trabalho, maior aproximagao das aprendizagens ao mercado de trabalho

(69%) e refor¢co de competéncias sociais e pessoais e saberes de carater geral (23%).

REPUBLICA

b poRTUGUESA 69 PESSOAS ‘J A2 Cofinanciado pela
W %) 2030 a 2030 Unido Europeia

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

Pagina 9 de 11



- Analise do Questionario as Entidades de Acolhimento da “II
Ial Formacgao em Contexto de Trabalho I
- Triénio 2021/2024 — IA [.]
2023.2024

Maior aproximacédo das aprend... —9 (69,2%)

Reforco das metodologias de a.. —11 (84 6%)
Reforco de competéncias socia... 3(23.1%)
Reforco de competéncias e sa... 3(231%)
Reforco das competéncias téc... 2 (15,4%)
Refor¢co das competéncias téc... 2 (15,4%)
Nao tenho qualquer recomend. .. }
0,0 25 50 7.5 10,0 12,5

Outro aspecto analisado foi a possibilidade de integragéo do aluno estagiario como
colaborador se tivessem essa possibilidade, ao que 69% respondeu afirmativamente e 31 %
negativamente.

@® Sm
® Nio

Acrescenta-se ainda que 85% das entidades empregariam, caso existisse a
possibilidade, um aluno que tivesse realizado a sua formacgao no IAl.

@® Sm
® Nio

Y 7

Relativamente a ultima questdo apresentada, é interessante ressaltar ainda que
69% da amostra encontra-se disponivel e interessada em integrar a base de dados do IAl
para possiveis pedidos de recrutamento.
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® Sim
® Nao

69,2%

No que diz respeito a questao aberta sobre comentarios que poderiam efetuar, as entidades

deixaram a seguinte observacao:

“Os cursos profissionais sdo muito importantes para o mercado de trabalho, mas

necessitam de estar mais trabalhados.”.
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