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Acreditação Erasmus+ 2023 -1-PT01-KA120-VET-000191460 
 

Programa de Mobilidade Erasmus+ 

Ação – Chave KA120        Ação-Chave KA121       Projeto nº 2024-1-PT01-KA121-VET-000216964 
 

Relatório de Avaliação — Entidades de Estágio 

 O presente relatório tem como objetivo divulgar a avaliação quantitativa das entidades de estágio, 

face aos alunos/as participantes no Programa Erasmus+ no ano letivo 2024/2025. 

 É de notar que os valores apresentados são resultado das avaliações das entidades de estágio. Estes 

valores foram convertidos na sua média, não expondo, por uma questão de proteção de dados, os valores 

discriminados de cada aluno e aluna. 

 Importa ainda salientar que os estágios do Programa Erasmus+ do ano letivo 2024/2025 decorreram 

entre abril e maio, na cidade de Rovigo - Itália abrangendo um, total de oito alunos/as, dos cursos de 

ensino artístico especializado de desenho de arquitetura e imagem interativa, e do curso profissional de 

técnico de design de equipamento.  

A avaliação decorre de três categorias: a) Aquisição de conceitos e competências; b) 
Capacidades de realização dos trabalhos propostos; e, C) Comportamentos e atitudes que se 

subdividem em doze parâmetros, passando-os a explicitar em cada uma das suas categorias: 

a) Aquisição de conceitos e competências  
1. Rigor e destreza 

2. Aplicação das normas de Higiene, Saúde e Segurança  

3. Amadurecimento profissional 

4. Cumprimento do plano de trabalho  
 

b) Capacidades de realização dos trabalhos propostos  
1. Qualidade do trabalho 

2. Ritmo de trabalho 

3. Capacidade de iniciativa 

4. Competências técnicas 

 
c) Comportamentos e atitudes  

1. Assiduidade e pontualidade 

2. Relacionamento interpessoal 

3. Apropriação da cultura da empresa 

4. Empenho, interesse, disponibilidade e motivação 
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ITÁLIA 

Categoria Parâmetro Valor (em 
média) 

(i) Aquisição de conceitos e 
competências 

Rigor e destreza 
 

19,75 

Aplicação das normas de Higiene, Saúde e Segurança  

 
20,00 

Amadurecimento profissional 
 19,75 

Cumprimento do plano de trabalho  

 19,75 

Total (i) 19,81 

(ii) Capacidades de realização dos 
trabalhos propostos 

Qualidade do trabalho 

 
19,75 

Ritmo de trabalho 

 
20,00 

Capacidade de iniciativa 

 
19,75 

Competências técnicas 

 
20,00 

Total (ii) 19,87 

(iii) Comportamentos e atitudes 

Assiduidade e pontualidade 
 

17,00 

Relacionamento interpessoal 

 
19,12 

Apropriação da cultura da empresa 

 
17,00 

Empenho, interesse, disponibilidade e motivação 

 
19,75 

Total (iii) 18,21 

Total Global 19,29 

 

Após a exposição da tabela, concluímos que os alunos cumpriram com excelência todos os parâmetros de avaliação. 


